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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CAMBE - COMDEC
ESTADO DO PARANA

s
AY 4

FUNDACAO DE
APOIO A FAFIPA

EDITAL DE DEFERIMENTO DAS INSQRIQGES POS-RECURSOS
CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO N° 001/2014

A Companhia de Desenvolvimento de Cambé - COMDEC, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
mediante as condi¢bes estipuladas neste Edital e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o
DEFERIMENTO DAS INSCRICOES POS-RECURSOS para 0 CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO aberto pelo
Edital n° 001/2014, conforme as seguintes disposicdes:

Art. 1° ApoOs andlise dos recursos impetrados e revisdo geral das inscricdes, ficam DEFERIDAS as seguintes
solicitagdes de inscricdo para a Pessoa com Deficiéncia e/ou que solicitou condicdo especial:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il
Nome Inscricdo Tipo de deficiéncia Condicdes Tempo Adicional
Nilva Tavares Dos Santos 49401861 AUDITIVA NENHUMA NAO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il
Nome Inscricao Tipo de deficiéncia Condicoes Tempo Adicional
Gilmar Tiepo Da Silva 49501760 VISUAL Ampliada 25 NAO
TECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO
Nome Inscricao Tipo de deficiéncia Condicoes Tempo Adicional
Walfrido Prizon Junior 49701264 VISUAL NENHUMA NAO

Art. 2° Ficam MANTIDOS os demais deferimentos contidos no Anexo Unico do Edital de Deferimento das Inscri¢des,
divulgados no dia 12/08/2014 no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br.

Art. 3° Ficam INDEFERIDAS as demais inscri¢des.

Art. 4° Os candidatos que impetraram recurso contra o indeferimento de sua solicitagéo de Inscricdo poderdo consultar a
resposta do recurso no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, através do link “Consultar resposta do recurso
contra o indeferimento da inscricao”.

Art. 5° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Cambé/PR, 19 de agosto de 2014.

José Ruiz Rodrigues
Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento de Cambé - COMDEC
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