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PRIMEIRO TERMO DE RETIFICAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 027/2013 - SERH

O Presidente da Comissao Especial do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Maringa, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigbes legais, TORNA PUBLICO, mediante as condi¢des estipuladas no Edital de Abertura n° 027/2013
- SERH e demais disposigdes legais aplicaveis, o PRIMEIRO TERMO DE RETIFICAGAO aberto pelo Edital n°
027/2013, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica RETIFICADO o EDITAL DE ABERTURA, do Concurso Publico n° 027/2013 — SERH e seus ANEXOS I e ll
nos seguinte termos:

Onde se lé: “PROFESSOR DE ARTE E PROFESSOR DE LINGUA INGLESA”

Leia-se: “PROFESSOR (ARTE) E PROFESSOR (LINGUA INGLESA).”

Art. 2° Fica RETIFICADA a Tabela 2.1 do Edital de Abertura no que se refere os Requisitos Minimos para o Cargo 402 —
PROFESSOR (LINGUA INGLESA), conforme segue:

Nivel Superior®

Requisitos Minimos

Ensino Superior Completo com licenciatura plena
em Letras com habilitagdo em lingua inglesa +06-

Art. 3° Fica EXCLUIDA a “NOTA DE REFERENCIA @” da Tabela 2.1 do Edital de Abertura, conforme segue:

“@-Parg

Art. 4° Fica INCLUIDA a “NOTA DE REFERENCIA @” da Tabela 2.1 do Edital de Abertura, conforme segue:

@ De acordo com a Lei Complementar 790/2009, a Remuneragio Inicial Bruta oferecida para os cargos de Professor (Arte) e Professor
(Lingua Inglesa) corresponde ao nivel 1 da Classe MB. Caso o candidato possuir Curso Superior em Licenciatura Plena + Pés-graduagdao em
nivel de especializagdo (na area de educagdo) a remuneragao inicial bruta sera de R$ 1.181,08 que corresponde ao nivel 1 da Classe MC,
caso o candidato possuir Curso Superior em Licenciatura Plena + Pés-graduagao em nivel de Mestrado ou Doutorado (na area de educagao)
a remuneragao inicial bruta sera de R$ 1.299,19 que corresponde ao nivel 1 da Classe MD.

Art. 5° Este Termo entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Maringd, 27 de junho de 2013

Carlos Roberto Pupin
Prefeito Municipal

Gilmar José Benkendorf Silva
Secretario Municipal de Recursos Humanos
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