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FUNDACAO DE
APOIO A FAFIPA

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA OBJETIVA POS-RECURSO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

O Prefeito Municipal de S&o Jo&o do Caiua, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condicoes
estipuladas neste Edital e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o RESULTADO DA PROVA
OBJETIVA POS-RECURSOS para 0 CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n° 001/2014, conforme as seguintes
disposicdes:

Art. 1° Apds analise dos recursos impetrados contra o resultado da prova objetiva, fica MANTIDO o Resultado da Prova
Objetiva divulgado através de Edital em 23 de julho de 2014.

| - O candidato podera consultar individualmente a resposta do recurso contra o resultado da prova objetiva no endereco
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br no link Consultar resposta do recurso contra o resultado da prova objetiva.

Art. 2° A Classificacdo Final e Homologacéo do resultado final serdo realizados apés o término de todas as fases do
concurso, para todos os cargos.

Art. 3° Os candidatos ao cargo de MOTORISTA, habilitados e relacionados em Edital especifico, devem observar a
convocacao para a Prova Prética, a ser divulgada em 30/07/2014 no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br.

Art. 4° Os candidatos aos cargos de PROFESSOR - EDUCACAO BASICA e PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA,
habilitados e relacionados em Edital especifico, devem observar a convocacgéo para a Prova de Titulos, a ser divulgada
em 30/07/2014 no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br.

Art. 5° Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes contrérias.

Séo Jodo do Caiud/PR, 30 de julho de 2014.

José Carlos da Silva Maia
Prefeito Municipal de Sao Jodo de Caiua
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