
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSAPREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PONTA GROSSA
ESTADO DO PARANÁESTADO DO PARANÁ

E D I T A L  D E  H O M O L O G A Ç Ã O  D O  R E S U L T A D OE D I T A L  D E  H O M O L O G A Ç Ã O  D O  R E S U L T A D O  R E S U L T A D O  F I N A L  E R E S U L T A D O  F I N A L  E  
C L A S S I F I C A Ç Ã O  D O S  C A N D I D A T O SC L A S S I F I C A Ç Ã O  D O S  C A N D I D A T O S

C O N C U R S O  P Ú B L I C O  NC O N C U R S O  P Ú B L I C O  N ºº  0 0 2 / 2 0 1 3  -  S M E 0 0 2 / 2 0 1 3  -  S M E

Art. 1º  Fica homologado o RESULTADO FINAL do Concurso Público, aberto pelo Edital nº 002/2013 – SME, divulgado em 
29/04/2013.

Art. 2º Para a convocação dos candidatos aprovados, será obedecida a classificação divulgada nos Anexos I, II e III do Edital  
de Resultado da Prova de Títulos Pós-Recursos, Resultado final e Classificação dos candidatos, divulgado em 12/07/2013,  
conforme os critérios mencionados no item 14 do Edital de Abertura nº 002/2013.

Art. 3º As respostas do recursos interpostos contra o resultado final e classifiação divulgados poderão ser consultadas no  
endereço eletrônico www.fafipa.org/concurso através do link “Consulta das respostas dos recursos contra o resultado final e a 
classificação”. 

Art. 4º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Secretaria Municipal de Gestão de Recursos Humanos, em 22 de julho de 2013

ENDRIGO FABIANO RIBEIRO
Secretário Municipal de Gestão de Recursos Humanos
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