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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

ESTADO DO PARANA

FUNDACAO DE
APOIO A FAFIPA

EDITAL DE DEFERIMENTO DAS~SOLI,CITA(;(~)ES DE ISENGCAO DA TAXA DE
INSCRICGAO POS-RECURSOS
CONCURSO PUBLICO N- 002/2013 - SME

O Secretario Municipal de Gestdo de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicbes legais, mediante as condi¢des
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Lei Municipal n® 10.375/2010, a Constituicao Federal e demais disposigbes
atinentes & matéria, TORNA PUBLICO o DEFERIMENTO DAS SOLICITAGOES DE ISENGAO POS-RECURSOS para o
Concurso Publico aberto pelo Edital de Abertura n® 002/2013 — SME.

Art. 1° Apos analise e revisao geral dos recursos, fica DEFERIDA a solicitagao de isengao da taxa de inscricao, na modalidade
DOADOR DE SANGUE, abaixo relacionada, conforme o subitem 4.4 do Edital de Abertura n°® 002/2013 — SME:

NOME INSCRICAO CARGO
SOLANGE ROCHA MACHADO 00900382 PROFESSOR(A) DA EDUCAGCAO INFANTIL

Art. 2° Ficam mantidas as Solicitacbes de Isencdo DEFERIDAS no Edital de Deferimento das Solicitagbes de Isencao,
divulgado em 08/05/2013.

Art. 3° Ficam INDEFERIDAS as demais solicitagdes de Isengédo da Taxa de Inscrigao.

Art.4° Os candidatos que impetraram recurso contra o indeferimento de sua solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigao.
Poderao consultar as repostas dos mesmos no enderego eletronico www.fafipa.org/concurso através do link “Respostas dos.

recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isengéo.”

Art.5° Os candidatos que tiveram o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo indeferido, conforme o subitem 4.11 do Edital de
Concurso Publico n° 002/2013 - SME, poderdo acessar o enderego eletronico www.fafipa.org/concurso até as 12h do dia
17/05/2013, observado o horario oficial de Brasilia — DF, realizar uma nova Inscrigdo, gerar o boleto bancario e efetuar o
pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

Art. 6° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria Municipal de Gestao de Recursos Humanos, em 14 de maio de 2013

ENDRIGO FABIANO RIBEIRO
Secretario Municipal de Gestdo de Recursos Humanos
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