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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTA GROSSA

ESTADO DO PARANA

FUNDACAO DE
APOIO A FAFIPA

|ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA - DOS REQUISITOS E ATRIBUI(}()ESI

Emprego 401: PROFESSOR(A) DA EDUCAGAO INFANTIL

Requisitos minimos: Formagado em nivel superior, em curso de graduagédo de pedagogia; ou conclusdo do curso normal
superior; ou formagcédo em nivel médio, na modalidade Normal, acrescida de uma licenciatura plena em area especifica. (Lei
Municipal n°. 10.375/2010).

Atividades relacionadas ao emprego: Exercer a docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo as conteudos
pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno condigées de exercer sua cidadania; Exercer atividades técnico-
pedagodgicas que dao suporte direto as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo
ensino/aprendizagem e propor estratégias metodolégica compativeis com os programas a serem operacionalizados;
Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensao de co-participagcéo e co-
responsabilidade de cidadao perante sua comunidade, Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de transformacgao social;
Administrar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-pedagégicas, possibilitando o
desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes; Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar; Informar aos pais e responsaveis sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugao de sua proposta pedagodgica; Participar de atividades
civicas, sociais, culturais e esportivas; Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas; Participar do
planejamento geral da escola; Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino; Participar da escolha do livro didatico;
Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos, capacitagdes, cursos e outros eventos da area
educacional e correlatos; Acompanhar e orientar estagiarios; Zelar pela integridade fisica e moral do aluno; Participar da
elaboracdo e avaliagdo de propostas curriculares; Participar da elaboragao de projetos pedagoégicos, especialmente da
elaboracao, execucgdo e avaliagao do projeto pedagogico da escola; Participar de reunides interdisciplinares; Confeccionar
material didatico; Realizar atividades extraclasse em bibliotecas, museus, laboratérios e outros locais similares; Avaliar e
participar do encaminhamento dos alunos com deficiéncias para os setores especificos de atendimento; Selecionar,
apresentar e revisar conteudos; Participar do processo de inclusdo do aluno com deficiéncia no ensino regular; Incentivar os
alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares; Realizar atividades de articulagdo da
escola com a familia do aluno e a comunidade; Orientar e incentivar o aluno para a pesquisa; Participar do conselho de
classe; Preparar o aluno para o exercicio da cidadania; Incentiva o gosto pela leitura; Desenvolver a auto-estima do aluno;
Participar da elaboragdo e aplicagdo do regimento da escola; Orientar o aluno quanto a conservagao da escola e dos seus
materiais e equipamentos; Contribui para a aplicagéo da politica pedagdgica do Municipio e para o cumprimento da legislacao
de ensino; Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino/aprendizagem; Planejar e
realizar atividades de recuperagéo para os alunos de menor rendimento; Analisar dados referente a recuperacao, aprovagéo,
reprovacao e evasao escolar; Participar de estudos e pesquisas em sua area de atuagdo; Manter atualizados os registros de
aula, frequéncia e aproveitamento escolar do aluno; Zelar pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional; Zelar pela
manutencao e conservagado do patrimbnio escolar; Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino;
Participar da gestdo democratica da unidade escolar; Buscar o aprimoramento constante através de leituras, estudos, cursos,
congressos e outros meios que possam aprofundar conhecimentos para o exercicio do trabalho; Executar outra atividades
correlatas.

Emprego 402: PROFESSOR(A) DO ENSINO FUNDAMENTAL

Requisitos minimos: Formagao em nivel superior, em curso de graduacido de pedagogia; ou conclusdo do curso normal
superior; ou formagdo em nivel médio, na modalidade Normal, acrescida de uma licenciatura plena em area especifica.( Lei
Municipal n°. 10.375/2010).

Atividades relacionadas ao emprego: Exercer a docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os conteldos
pertinentes de forma integrada, proporcionando ao aluno condigdes de exercer sua cidadania; exercer atividades técnico
pedagogicas que dao suporte direto as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo
ensino/aprendizagem e propor estratégias metodoldogicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;
Desenvolver o educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensao de co-participacao e co-
responsabilidade de cidadao perante sua comunidade, Municipio, Estado e Pais, tornando-o agente de transformacéo social,
administrar, planejar, organizar e coordenar a execucado de propostas administrativo-pedagogicas, possibilitando o
desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes; Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com o regime escolar; Informar aos pais e responsaveis sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta pedagdgica; Participar de atividades
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civicas, sociais, culturais e esportivas; Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas; Participar do
planejamento geral da escola; Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino; Participar da escolha do livro didatico;
Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos, capacitagdes, cursos e outros eventos da area
educacional e correlatos; Acompanhar e orientar estagiarios; Zelar pela integridade fisica e moral do aluno; Participar da
elaboracdo e avaliagdo de propostas curriculares; Participar da elaboragao de projetos pedagoégicos, especialmente da
elaboracao, execucgdo e avaliagao do projeto pedagogico da escola; Participar de reunides interdisciplinares; Confeccionar
material didatico; Realizar atividades extra classe em bibliotecas, museus, laboratérios e outros similares; Avaliar e participar
do encaminhamento dos alunos com deficiéncias para setores especificos de atendimento; Selecionar, apresentar e revisar
conteudos; Participar do processo de inclusdo do aluno com deficiéncia no ensino regular; Incentivar os alunos a participarem
de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares: Realizar atividades de articulagdo da escola com a familia do
aluno e a comunidade; Orientar e incentivar o aluno para a pesquisa; Participar do conselho de classe; Preparar o aluno para
o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela leitura; Desenvolver a auto-estima do aluno; Participar da elaboragao e
aplicacdo do regimento da escola; Orientar o aluno quanto a conservagdo da escola e dos materiais e equipamentos;
Contribuir para a aplicagao da politica pedagogica do Municipio e para o cumprimento da legislacdo de ensino; Propor a
aquisicao de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino/aprendizagem; Planejar e realizar atividades de
recuperagao para os alunos de menor rendimento; Analisar dados referentes a recuperagéo, aprovagao, reprovagéo e evasio
escolar; Participar de estudos e pesquisas em sua area de atuagao; Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e
aproveitamento escolar do aluno; Zelar pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional; Zelar pela manutencao e
conservagao do patriménio escolar; Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino; Participar da gestao
democratica da unidade escolar; Buscar o aprimoramento constante através de leituras, estudos, cursos, congressos e outros
meios que possam aprofundar conhecimentos para o exercicio do trabalho; Executar outras atividades correlatas.
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