REALIZAGCAO

k}/ PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
UMUARAMA ESTADO DO PARANA

MELHORANDO EM TODOS OS SENTIDOS FUNDACAO DE
APOIO A FAFIPA

EDITAL N° 007/2012 - DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGCOES

O Presidente da Comissdo Especial de Sele¢do de Pessoal, no uso de suas atribuicbes legais, TORNA PUBLICO,
mediante as condi¢oes estipuladas neste Edital, seus anexos e demais disposicdes legais aplicaveis, o DEFERIMENTO
DAS INSCRICOES do Concurso Publico aberto pelo Edital n® 085/2011, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica DEFERIDA a inscricdo na condicdo PORTADOR DE DEFICIENCIA e SOLICITAGAO DE CONDIGAO
ESPECIAL relacionada no ANEXO | deste Edital.

Art. 2° Ficam INDEFERIDAS as demais inscricdes na condicio PORTADOR DE DEFICIENCIA e SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL.

Art. 3° Ficam DEFERIDAS as inscri¢des para a AMPLA CONCORRENCIA relacionadas no ANEXO Il deste Edital.
Art. 4° Ficam INDEFERIDAS as demais inscri¢oes.

Art. 5° Quanto ao indeferimento da inscricdo dos candidatos a ampla concorréncia, ou na condicdo de portador de
deficiéncia, ou condicao especial, cabera recurso a Fundacao de Apoio a FAFIPA no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis
contados a partir da data de publicacédo deste Edital. O recurso devera ser preenchido em formulario préprio disponivel no
endereco eletrénico www.fafipa.org/concurso no periodo das 8h do dia 26/01/2012 até as 23h59min do dia 27/01/2012,
observado o horério oficial de Brasilia-DF.

Art. 6° A prova objetiva serd aplicada no dia 12/02/2012 em horario e locais a serem divulgados na data provavel de
03/02/2012.

Paragrafo unico. O candidato com a inscricdo deferida devera acessar o endereco eletronico www.fafipa.org/concurso a
partir da data prevista 03/02/2012 e imprimir o CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO, que informara o horéario e
local de realizag&o da prova objetiva.

Art. 7° Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Umuarama/PR, 25 de janeiro de 2012.

Paulo César da Silva
Presidente da Comissao Especial de Selecao de Pessoal
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